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ACTA "003-AGOSTO" TERCERA SESION DE CONSEIO DIRECTIVO 2018-
2020 DOFL FONDO MUTUAL DE RETIRD DE LOS TRABAIANORES DE CARE
PERL, DE FECHA 23 DE AGOSTO DE 2018

En Lima, siendo las diecisais horas del dia 23 de Agosto del 2018, s& reunieron los
siguientes miembros del Consejo Directive en las instalaciones de la empresa
MIBANCO sito en la Av. Pasea de la Repiblica N° 3717 en ol Mfiso 6 Oficing S/N, del
Cistritc de San Isidre, a fin de llevarse a cabo '3 Sesion correspongdiente al mes de
Junio segun to establece el Reglaments [mtermo de |3 Asociacian -

Consejo Directivo. -

Prosidente P CARLOS ALCNSD SEGOVIA BACA
Vice-Presidente C HENRY CABANA HUAMAMI
TEsorerg » PATRICIA MONICA CUYA PCREZ
Vocal » MAGALY GUILLEN OLIVARES
Administradar del Fondo Mutoal D PERCY MORIEGA SAAVEDRA

En gste acto el Presidente de! Consejo Directivo asume la Presidencia de |3
Sesion y el Vocal del Consejo Direct:vo actlua como Secretario de la misma.

En este acto el secretario de !a Sesion eXDresa que se ha cumplide con o estipulade
por el Reglamentn Interng (art. 11) habiéndese convacado can la debida furmalidad
¥ antelacion a la oresente Segian; asimismao verifico gl quérum de |a sesidn con I3
asistencia de cuatro (4) miembros titulares de! Lornse)e Directive, déndose inicio 3
la misma.

AGENDA:

Revizicn gal Infarme de Auditoria Sxterrna.

Prestamos a fos nuevos sccios,

Sobre Campasia de nscriociones.

Condicianes para retorno al Fordo Mutual ¢e los socios remuncrantes,
Inversién de Fondos de Caja.
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L. Revision def Informe de Auditoria:

El Administrader de! Fosdo Mutual previo o esta SESION envia a oS corress
efectréricos ce todas los miembrosg del Lonse:n Directive el informe ge Auditona
Externa realizada ocr [a 2ripress auditora Aifonzo Mufos & Asocagos. Lo relevante
da -nforme es que les observaciones son de caracter documentang. Como el no
tener una Palitica dge Riesgas, un Marual ¢e Drgamizac:on v Furtiocnes [MOFS, como
realizar un seguimento desde el Conse;o Directivo a |a gestion ¢e la Administrativa
det Fordo Murual v que se asiente en 1as reumonas el seguimiento a la gestisn, EI
admunistradar ya ka avanzado can un 50 el MOF,

Luego se realizo un pequero debdate, donde les presentes indicaren generar los
documentos pertinentes para la buena gestion gl Fondo Mutual.

2, Prestamos a las n LeVDS SocCios:

E! Tescrero del Fondu Mutual menciora gue muchos de los socios nuevos se
inscriben para acceder af mayor beneficio que tiene el Fondo Mutual que o5 gl de
los prestamos de costo baje, sin embargeo, tienen que esperar el tiempa gue indican
los reglamentns, Entonces meporar fa atencion en lo que va de este afo para que
los socios con menos de 08 meses puedan acceder a o5 préstamos,

Luena se reaize un pequenc gebate, los presentas adicsron invitar a los nuevos
S0CI0% con menos de 6 meses 3 poder acceder al beneficio de 10s préstamos.



3. 5obre Campada de Inscripciones:

El Presidente del Consejo Diractlve indlce que se gebe realizar un andlisis de las
intereses que generan |os ingrosos por referides en las campanas de inscripcionas,
Tados log presentes an unanimidad estdn de acuerdo,

Fi Presidente dei Consejo Directivo indico que se debe realizar un aralisis de los
socios gue renuncian al Fondo Mutual, con un detalle de datos histdricos para poder
ver sus condicignes de retorno,

Todos |los presentes en unanirridad estan de acuerda,

5. Inversidon de Fondos de Caja:

Bl Administrader indico que en el mes de Julio se tuvo el vencimiento de la
inversion en Bones por un maonto de S/1 "400,000.00 soles del pericde de 03 afios.
En un momento donde |as tasas del Sisterma Financiers has descerdido ¥ los demas
tipos de version también se han visto afectados (DPF, Bonos, Fondos Mutuos,

etc.). Indica que la mejor opcidn para colocar los fondos es 13 de MIBANCO a 360
dias con una tasa de 4.30% anual,

Luego se realizé un pequefio debate, para ver las mejores apciones 3 colocar los
Fondns v les presentes indicaron reatizar la inversién ¢e forma inmediata.

ACUERDOS:
108 meembros titulares del Cansejo Directivo asistentes a la presente  sesion
votaron y determinaren por UNANIMIDAD |os sigUientes acuerdos:

i. El Consejo Directivo indico al Administradar presentar el MOF final para su
aprobacidn er 1a sesidn de setiermbre 7018,

2. El Comsejo Directive va a definir una Agenda y los formatos para su revisidn
para poder realizar una presentacion trimestral de |a gestidn administrativa
del Fandg Mutual.

3. Er Consejo Directivo va a generar una Politica de Riesgo, para asi poder
definir 2l analisis de riesge de 1as inversiones.

4. La Admimstracién va a invitar de forma Persenalizads a través de los carregs
electrénicos para que 105 socios Con menos de 06 meses puedan acceder gl
beneficio y otorgarie préstamos. Tambisen efecruar Una estadistica dge los
referidos que han tomado préstamos en los Ultimas doce Mesas,

5. La Admunistracion debe presentar el analisis de la Informacién histdrica de
los secios gue renunciaron al Fondo Mutual (Tiempo de permanencia, saldo
histérica, nimero de veces que solicitn préstamos, si fue un referido, etc.

- Lolocar la inversion de 1'000,000.00 soles en MIBANCD a 360 dias,
- Coordinar con CREDICORP CAPITAL alternativas en las Fondo Mutuos.

Fealizar una colocacion de ua. moentg gue n¢ exceda los 5/200,000.00 soles
a traves de PRESTAMYPE como prueba en 12 meses.
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E! secretario de |z Sesidon dio lectura a la presente Acta, la cual fue susecrits
por todos los asistentes en sefal de conformidad a las 16:30 horas del
mismo dia de imiciada, sin la fermulacion de mingura chservacian.

CARLOS ALONSO SEGOVIA BACA
Presidente del Consejo Directivo ¥ Presidente de ia Sasién.
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HENRY CABANA HUAMAM!
Vice Presidente del Consajo Directivo

FATRCIA MONICA CUYA PEREZ
Tesorero del Consejo Directivo

MAGALY GUILLEN DLIVARES
Vocal del Consejo Directive

PERCY NORIEGA SAAVEDRA
Administrador v




